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EDITO

Cette année le SNUEP-FSU se réunira en congres, académique et
national. Les congrés académiques préparent le congrés national.
Chaque académie est représentée par des délégués en fonction du
nombre d’adhérents dans I'académie. Il est important de renouveler
rapidement votre adhésion, cela permettra d’obtenir un déléguée
supplémentaire au congrés. Les mandats de notre syndicat seront
votés lors du congrés national. L'orientation pour les 3 prochaines
années sera définie aussi lors du congrés. Les instances nationales
et académiques sont renouvelées cette année. Pour 'académie de

Nantes, un vote des adhérents est organisé, vous trouverez dans
ce journal : le rapport d’activité présenté par le bureau sortant, la
profession de foi des candidats au bureau académique et le bulletin
de vote. Une seule liste sera présente lors de ce vote, elle a été
constiutée par C. Chéné. Ci-dessous, les modalités de vote. Il y
aura deux votes : 1 national et 1 académique.

Le vote académique se déroule jusqu’au 4 décembre

2016.
Serge BERTRAND
\ Secrétaire académique /
COMMENT VOTER ?
Bulletin de vote
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Rapport d'activité SNUEP-FSU Nantes

Mandat 2014-2017

» Les engagements de I'équipe.

En 2014, de nouveaux adhérents ont rejoint I'équipe sortante. Nous avions décidé de continuer le
travail entrepris depuis 2008 apres une analyse du dernier mandats et la réalisation des trois axes de
travail : les élections professionnelles, continuer la progression de la syndicalisation et structurer
I'académie afin de ne pas fonctionner avec une poignée de militants. Nos efforts ont continué sur ces
trois axes.

» Elections professionnelles d'octobre 2014.

Depuis la création du SNUEP-FSU en 2001, nous avons participé a toutes les élections
professionnelles (2002 ; 2005 ; 2007 ; 2008 ; 2011, 2014). Nous avons obtenu notre premier €lu en
2008. La progression est constante lors de toutes les élections depuis 2002. Il était important de le
conserver a ces élections. Les principes de la constitution de la liste étaient la représentativité des 5
départements, des différentes disciplines (enseignement général, enseignement professionnel), parité
hommes/femmes, cela a été atteint. Le siege a été obtenu au premier tour. Le deuxiéme siége n'a pas
été obtenu, il nous manquait 22 voix.

Une liste pour la Commission Consultative Paritaire des non titulaires assurant des mission
d'enseignement, d'éducation ou d'orientation était présenté par la FSU. La FSU a obtenu 1 siéges sur
4, le SNUEP-FSU a occupé le siege de suppléant a la CCP.

Ces deux élus nous permettent d'avoir les informations rapidement du Rectorat. Cela nous permet de
suivre et d'intervenir pour les dossiers des collegues lors des CAPA ou CCP, de participer aux Groupes
de Travail.

» Syndicalisation.
Syndicalisation au 31 mai de chaque année
2oo4|2005 |2006 | 2007 |2008| 2009 ' 2010' 2011| 2012' 2013 ‘ 2014' 2015 | 2016

54\55 |70 |63 '53 |59 |70 l 70|96 |100|123|126 |111
Lors de ce mandat, nous avons progresse fortement les premiéres années. En 2015/2016, le recul de
la syndicalisation peut s'expliquer par la baisse du nombre de stagiaires dans notre académie. Les 15
adhérent-es de moins en juin 2016 correspondent aux stagiaires syndiqué-es.

» Structuration de I'équipe académique.

Le Bureau Académique (BA) est constitué de 9 personnes, il y a eu une démission et 1 nouveau
membre pendant le mandat. Antoine BERNARD a intégré le bureau pour devenir trésorier
académique.

» Bilan des secteurs

* la trésorerie : le trésorier a participé au stage national afin d'appliquer les nouvelles régles de
trésorerie, le bilan annuel a été validé par le national (tous les documents demandés ont été fournis en
heure et en temps).

* non titulaires : le travail lié¢ a la CCP est assuré par notre élue, toutes les questions liées aux
non titulaires sont suivies par elle. Au cours du mandat, plusieurs non-titulaire du SNUEP-FSU ont
occupe ce siége.

« communication : le site est trés fréquenté, le journal parait régulierement (4/5 numéros par
an plus des suppléments thématiques), un flash actu est envoyé en fonction de l'actualité pour
I'affichage sur le panneau syndical, et une lettre électronique d'information est expédiée depuis la
rentrée 2016 .

« fichier : nous gérons la saisie des adhésions etle fichier SNUEP des PLP de |'académie,
toutes les informations obtenues pour les CAPA et la CCP sont incluses dedans.
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* sections départementales : 3 sections départementales ont un secrétaire : le Maine et Loire
(C. Chéné), la Mayenne (L. Le Douaron) et la Sarthe (C. Jaunet). Nous n'avons pas de structure
départementale pour la Loire Atlantique, le nombre d'adhérent-es est pourtant important dans ce
département. La situation de la Vendée n'évolue pas, peu de syndiqué-es depuis la création du
SNUEP-FSU donc pas de structure.

* retraité-es : Depuis ce mandat nous avons un responsable pour les retraité-es. Jacques
FOURGEAUD suit les dossiers et siége a la FGR

» Investissement national

Lors de ce mandat, 5 membres du bureau académique étaient membres du bureau national (2
titulaires et 3 suppléantes), dont 4 qui participent a des secteurs nationaux : secteur métiers, secteur
organisation, secteur syndicalisation et formation et secteur communication. Plusieurs adhérent-es
participent aux CPC (Commission Paritaire Consultative). La reconnaissance des instances nationales
pour le travail effectué par notre section académique, nous encourage pour notre engagement
syndical.

» Actions

Le SNUEP-FSU académique a pris toute sa place dans les actions initiées soit par le SNUEP national
soit par la FSU. La mobilisation contre la loi travail, la réforme du college a été un moment important
pour notre syndicat. Nous avons participé aux manifestations nationales du 10 octobre 2015 (collége)
et 14 juin 2016 (loi travail).

» Stages de formation syndicale.

Le SNUEP-FSU académique organise au moins 2 stages par an. Nous nous associons regulierement
pour organiser des stages sectoriels avec le SNES, le SNEP et le SNUIPP (TZR, non titulaires, ASH).
Nous participons aux stages organisés par le SNUEP national ainsi qu'a des stages fédéraux.

» Vie fédérale

Le SNUEP-FSU participe aux différentes commissions avec les délégations de la FSU régionale :
CTPA ; CAEN; CACFOC ; CHSCT, etc.

Nous avons des représentants au Conseil Délibératif Fédéral Départemental (CDFD) dans 3
départements : 49 ; 53 ; 72.

» Conclusion

Les engagements pris par I'équipe académique en 2014 ont été plus ou moins réalisés. L'engagement
du secrétaire académique de ne faire que 3 mandats est respecté, une nouvelle équipe continuera le
travail avec une nouvelle impulsion.

Liste :
POUR LA DEFENSE ET LA PROMOTION DE L’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
PUBLIC ET DE SES PERSONNELS

M Bernard Antoine M Berthier Lionel M Bertrand Serge
Mme Chéné Cécile Mme Courtin Bérénice M Fourgeaud Jacques
Mme Jaunet Catherine M Le Douaron Loic Mme Pierson Hanitra
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POUR LA DEFENSE ET LA PROMOTION DE L’'ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL PUBLIC ET
DE SES PERSONNELS

Les valeurs de I’enseignement professionnel et de I’education

La defense de I'enseignement professionnel (EP) public et laique et le developpement de la voie
professionnelle sous statut scolaire sont lies. Nous avons combattu la réforme du collége, qui instaure
plus d'autonomie dans les établissements et la loi EI-Komri, qui signe la déreglementation du droit et
du marché du travail.

Les attaques contre I'enseignement professionnel public sous statut scolaire persistent, voire se
multiplient. Etat, élu-es et organisations patronales continuent & démanteler la voie professionnelle au
profit de 'apprentissage alors méme que ce systéme a prouvé son inefficacité pour les jeunes au sens
ou il n’a aucunement réduit le chémage, les sorties sans qualification et ne participe pas a élever le
niveau de qualification.

Gouvernance et autonomie des etablissements continuent de se developper et la decentralisation de
'EP s’accelere. Quant au developpement de I'apprentissage, toujours au detriment de I'enseignement
professionnel public sous statut scolaire, il aggrave encore l'inegalite de l'acces a la formation. Le
SNUEP-FSU continue d’affirmer que 'apprentissage n’est pas une solution.

Le SNUEP-FSU poursuivra ses combats pour une véritable revalorisation de la voie professionnelle.

Le fonctionnement democratique

Developper tous les niveaux du syndicat, et coller au plus pres des interets des collegues restent
toujours prioritaire pour nous. Il faut continuer d’elaborer collectivement dans les commissions, les
secteurs, les instances, aussi bien les revendications que les mandats du syndicat. Le CA et le BA sont
les lieux de debats et de travail, ou s’elaborent collectivement les compromis et les syntheses pour
l'intervention du syndicat. Nous continuerons a organiser des stages et des conseils académiques
élargis a tous les adhérents afin que chacun puisse faire entendre sa voix, remonter ses difficultés
professionnelles. Ces discussions sont essentielles pour faire avancer notre syndicat, nos
revendications tant sur le plan national qu'académique.

Rassembler toujours et encore

Notre progression aux elections professionnelles de 2014, signe d’'une adhesion a nos valeurs et
mandats, doit etre poursuivie dans I'academie. Pour cela, nous devons elaborer et promouvoir nos
propositions en rassemblant autour de la defense des interets des personnels.

Nous devons developper notre implication dans la FSU, 1¢r federation de 'EN, pour que soient prises

en compte toutes les dimensions de I'education et etre plus forts face aux differents echelons des
pouvoirs administratifs et politiques.

Bulletin de vote
Rapport activité
Refus de vote[ ] Contre [] Abstention [] Pour []
Vote orientation
Refus de vote[ ] Contre [] Abstention [ Pour []

4 - SNUEP-FSU Nantes

supplément n°57





